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スキマ時間で手続き完了！ マイナンバーカードを使った便利なサービス
　市役所に来庁せずに、マイナンバーカードを使って利用できる主なサービスをお知らせします。
●児童手当の請求　次に該当する方は、マイナポータルから申請ください。
▽認定請求＝ 1 人目のお子さんが生まれた方、転入した方（児童手当受給者）など
▽額の改定の請求＝ 2 人目以降のお子さんが生まれた方など
※主たる生計維持者が公務員の場合は、勤務先に請求ください。
●問い合わせ先　こども家庭課（☎ 37-2204）
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地域でいきいき経営している企業を紹介！
地元就職を考えている方も必見です。

◇わが社のセールスポイント

私は、現場での安全管理や現場
で工事に入るための書類作りなど
を行っています。事務担当の立場
から、工事の円滑化や現場の負担
軽減となるよう心掛けています。
弊社は、入社してからの成長を
しっかりサポートしてくれるのが
魅力で、技術者の資格取得のほか、

我妻ふゆみさん

◇市民へのメッセージ

【企業概要】
●所在地 坪田字北田 188
●主な業務内容 電気設備工事全般、受変電設備工
事、電力設備工事　など
●従業員数 41 人（令和 8年 1月時点）
●問い合わせ先 ☎ 36-7176

光洋電設株式会社は、昭和 56 年 3 月に相馬市に
設立し、住宅や工場などの建物に電気を供給するた
めの電柱の建柱や配線など、主に電気設備工事全般
を行っています。大企業や官公庁などからの受注も
あり、建築設備や送配電設備、情報通信設備など、
生活に不可欠なインフラ設備に関わる仕事を通して、
国内の産業や社会を支えるために、日々貢献してい
ます。

弊社が行う電気工事は、人間の血管の役割のように
建物に電気という血液を送る、建設工事に欠かせない
仕事です。電柱を建て配線し照明器具が点灯するまで
の全てに関わるので、建物に電気が流れた時に全体が
光り輝く瞬間は、言葉に言い表せません。「やりがい」
が建物という形で残るそんな胸を張れる仕事を一緒に
しましょう。
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◇わが社のイチ推し社員

　弊社は、技術者として着実に成長で
きる環境作りに力を入れており、電気
の知識はもちろん、高所作業訓練や特
殊車両を取り扱うための教育などを
行っています。
　各種専門技術・技能習得のために丁
寧に指導し、チームワークで仕事を完

光洋電設株式会社

事務員の経理簿記試験サポートなどもあります。電
気の仕事に興味がある方は、ぜひお声掛けください。

              虹の架け橋

常に未来を先見し、技術力と挑戦に
より豊かな社会づくりに貢献する

成させる達成感と成長を感じられるよう、しっかり
サポートする仕事環境を整えています。
　また、工事に必要な資格取得や技能レベルに応じ
た研修により、段階的なスキルアップを全面的に支
援しています。

高所作業訓練の
様子

●採用実績　2025 年＝ 3 人　
●採用情報　通年採用しています。詳細は、ハローワークにて確認ください。


