
 
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
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六
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相
馬
市
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則 

 
相
馬
市
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
及
び
勤
務
時
間
等
に
関
す
る
規
則
（
令
和
二
年
相
馬
市
規
則
第
十
一
号
）
の
一
部
を
次
の

よ
う
に
改
正
す
る
。 

第
二
十
条
第
一
項
第
二
号
中
「
参
考
人
」
の
下
に
「
、
被
害
者
参
加
人
」
を
加
え
、
同
条
第
二
項
第
一
号
を
次
の
よ
う
に
改
め

る
。 一 

職
員
が
健
康
管
理
の
た
め
、
次
に
掲
げ
る
事
由
に
よ
り
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
場
合 

次
に
掲

げ
る
場
合
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
掲
げ
る
期
間 

ア 

生
理
の
た
め
勤
務
に
服
す
る
こ
と
が
困
難
な
場
合 

そ
の
都
度
二
日
以
内
の
期
間 

イ 

更
年
期
障
害
に
よ
り
勤
務
に
服
す
る
こ
と
が
困
難
な
場
合 

一
の
会
計
年
度
に
お
い
て
五
日
以
内
の
期
間 

第
二
十
条
第
二
項
第
四
号
中
「
中
学
校
就
学
の
終
期
に
達
す
る
ま
で
の
子
」
を
「
満
十
八
歳
に
達
す
る
日
以
後
の
最
初
の
三
月

三
十
一
日
ま
で
の
間
に
あ
る
子
」
に
改
め
る
。 

附 

則 

こ
の
規
則
は
、
令
和
八
年
七
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
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